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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OFICIO/CMPK/N® 298/2025.
Presidente Kennedy/ES, 04 de novembro de 2025.

Para:
Excelentissimo Senhor Prefeito Interino Municipal
Exmo. Sr. Fabio Feliciano de Oliveira

Do
Presidente Interino da Camara Municipal de Presidente Kennedy/ES
Exmo. Sr. Ulisses Matta de Aratijo

Assunto: Encaminha a Indica¢ido n? 196,/2025.
Excelentissimo Prefeito,

Encaminho a indicagdo de autoria da Exma. Sr.2 Fabfula de Carvalho
Barreto, de acordo com o art. 179 do Regimento Interno da Cidmara Municipal de
Presidente Kennedy, na qual indica: “Que estude viabilidade de instituir
programas permanentes voltados ad valorizagdo e ao bem-estar do servidor
publico com foco na valorizagcdo e reconhecimento humano do servidor piiblico,
reunindo os trés programas correlatos: Servidor de Valor, Servidor em
Movimento e Servidor Soliddrio, neste Municipio de Presidente Kennedy.”
Regularmente aprovado pelo Plendrio da Cimara Municipal na forma de seu
Regimento Interno.

Atenciosamente, Assinado de forma digital
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Ulisses Matta de Aratjo
Presidente Interino da Cdmara Municipal
de Presidente Kennedy/ES.
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Presidente Kennedy - ES, 28 de outubro de 2025.

Indicacdo n2 196/2025

A Vereadora Fabiula Carvalho Barreto, no exercicio de seu
mandato nesta Casa Legisiativa, dirige-se respeitosamente a
presenga do Excelentissimo Prefeito Municipal Interino de
Presidente Kennedy, que estude a viabilidade de instituir
programas permanentes voltados a valorizagdo e ao bem-estar do
servidor ptblico com foco na valorizagdo e reconhecimento
humano do servidor publico, reunindo os trés programas
correlatos: Servidor de Valor, Servidor em Movimento e Servidor
Soliddrio, neste Municipio de Presidente Kennedy.
Senhor Presidente;

A Vereadora Fabiula de Carvalho Barreto, no exercicio de seu mandato
parlamentar nesta Augusta Casa Legislativa e no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas, apresenta a presente Indicagdo para apreciagdo do Plenario. Caso aprovada,
solicita-se o envio de oficio ao Prefeito Municipal Interino de Presidente Kennedy, que
estude a viabilidade de instituir programas permanentes voltados a valorizagdo e ao
bem-estar do servidor publico municipal, nos seguintes termos:

I - Programa “Servidor de Valor”

Reconhecimento anual dos servidores que se destacarem pelo mérito,
comprometimento, tempo de servico e dedicagdo exemplar, com entrega de certificados,
homenagens e destaque publico em cerimdnia alusiva ao Dia do Servidor.

II - “Dia do Servidor em Movimento”

Realizagdo de evento anual voltado a integragdo, saude e lazer dos
servidores, com atividades esportivas, culturais e palestras motivacionais, estimulando
o autocuidado e o espirito de equipe.

III - Programa “Servidor Solidario”

Criagdo de uma rede interna de apoio e campanhas sociais entre
servidores, promovendo solidariedade, voluntariado e fortalecimento dos vinculos
humanos dentro da estrutura administrativa municipal.

JUSTIFICATIVA

Os servidores publicos sdo o coragdo da administra¢gdo municipal,
responsaveis por transformar politicas publicas em agdes concretas que melhoram a
vida da populacdo.

Valorizar o servidor é investir na eficiéncia, na humanizag¢do e na
motivacio dos servigos publicos. Programas de reconhecimento e integragao
contribuem diretamente para o fortalecimento do clima organizacional, reduzindo o
absenteismo, melhorando o desempenho e estimulando o sentimento de pertencimento.
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Além disso, iniciativas que promovem saide emocional, convivéncia e
solidariedade refletem uma gestdo mais humana e participativa, que compreende o
servidor ndo apenas como forg¢a de trabalho, mas como pessoa.

A adogao dessas medidas representa um avango na politica de valorizagdo
funcional, consolidando Presidente Kennedy como um exemplo de administragdao
publica moderna, inclusiva e comprometida com o bem-estar de quem faz o municipio
acontecer.

Certos de que vossa Exceléncia considerard a pertinéncia da

medida ora sugerida, manifestamos desde jd nossos

agradecimentos, renovando os votos de sucesso a frente da
a Administragdo Municipal.

E 0 que indica.

Fabiula rvalho Barreto
Vereadora
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